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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 201 del 19.12.2013)
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Oggetto: Presa d'atto della liquidazione dei contributi O.N.A.O.S.1. 1I° semestre 2014 personale dipendente iscritto
all'Ordine dei Medici Chirurghi, Odontoiatri, dei Farmacisti e dei Veterinari.

S.C.Gestione Coordinamento Processi e
Integrazione Aree Amm.tiva e Tecnico-Scientifica e
supporto amministrativo ITT

Struttura Proponente

Proposta n. . . . / o ]
Responsabile del Procedimento Manola Turci / &3/, Wled e
/
Estensore '
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa:
Conto Economico n.

Eseguibile a norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge il

Inviato al Collegio Sindacale il 19 [FN_ 2015

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139, Firenze, in forza
del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 201 del 19.12.2013

VISTI:
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-il D. Lgs.vo n. 502 del 30/12/1992 e sue successive modifiche ed integrazioni;
-la LRT n. 40 del 24.02.2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e successive modifiche ed integrazioni;

- la LRT 4 febbraio 2008 n. 3, modificata dalla LRT n.32 del 19.06.2012, in forza della quale ISPO e’ Ente del SSR, dotato di
personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e contabile;

- la delibera del Direttore Generale n°® 5 del 14.07.2008 con la quale ¢ stato approvato il regolamento dell'Ispo;

Dato atto che, in base alla normativa dettata dalla LRT 40/2005 e ss.mm.ii., la funzione di gestione complessiva di tutte le attivita
amministrative connesse al pagamento delle competenze retributive spettanti al personale delle Aziende sanitarie sono state - con
deliberazione della Giunta Regionale Toscana n. 317/2007 - trasferite agli Enti per i Servizi Tecnico-Amministrativi di Area Vasta
(ESTAV);

Dato atto inoltre che la gestione delle competenze retributive del personale & organizzata secondo le modalita definite nell’'ambito
degli accordi stipulati con i Comitati Direttivi di Area Vasta e che ESTAV opera attraverso una struttura organizzativa
specificatamente dedicata, tale da costituire un sicuro, preciso e competente punto di riferimento per le A.S.L/A.O.U. ;

Evidenziato che ESTAV, sotto la propria diretta responsabilitd e secondo gli standard fissati dalla Delibera GRT n. 1027/2009
“‘Approvazione standard di servizio tra ESTAV e Aziende Sanitarie”, effettua nei termini di legge le attivita di cui all'allegato 3 della
predetta delibera regionale, garantendo direttamente il corretto presidio di tutte le attivita amministrative di propria competenza
connesse con il processo di gestione della funzione di pagamento delle competenze retributive;

Ricordato che ESTAV Centro svolge le suddette funzioni, oltre che per le Aziende Sanitarie ed Ospedaliero-universitarie dell’Area
Vasta Centro, anche in favore di questo Istituto e che ISPO, fin dalla sua costituzione, non & dotato di professionalita e strutture
deputate allo svolgimento di dette attivita;

Precisato che ESTAV Centro effettua le proprie elaborazioni sulla base dei dati rilevanti ai fini economici forniti dall’Azienda Sanitaria
di Firenze che, in virtl di apposita convenzione, garantisce il supporto tecnico-amministrativo a questo istituto per la gestione delle
risorse umane, stante 'assenza di professionalita e strutture interne deputate al presidio di dette funzioni;

Dato atto che ai sensi della legge 31.1.1949 n. 21 e del Decreto del Ministero del Tesoro n. 11217 del 18.5.50 questa Azienda deve ]
provvedere al versamento all' O.N.A.O.S.| dei contributi obbligatori a carico dei Sanitari dipendenti; ;

Evidenziato che - 'ONAOSI ha emanato la circolare del 31.7.2008 n. 3095/u con la quale vengono diramate le nuove quote
contributive e i relativi parametri;

Rilevato che i contributi O.N.A.0.S.1., a carico dei dipendenti, relativi al 2° semestre 2014 ammontano complessivamente ad Euro
2.409,92 che questi devono essere liquidati alla dovuta scadenza di legge;

Ritenuto, pertanto, di prendere atto di dover liquidare i contributi O.N.A.O.S.I. 2° semestre 2014 come comunicato da ESTAV
Centro;

Ravvisata la necessita di dichiarare il presente atto inmediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di competenza (ai sensi del D.Lgs.
502/92 e ss.mm. e ii.);

DELIBERA
Per quanto espresso in narrativa:

1) di prendere atto degli importi comunicati da ESTAV Centro;

2) di autorizzare, per conto di [.S.P.O, la S.C. Contabilita Generale e Piano investimenti e la S.S. Bilancio del’Azienda Sanitaria
di Firenze ad effettuare il pagamento della trattenuta effettuata ai dipendenti di Euro 2.409,92 mediante versamento tramite
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bonifico sul ¢/c postale di cui al codice IBAN: IT 16 T 07601 03000 000010598068, entro il 15/01/2015, come da scadenza di
legge;

3) di trasmettere copia del presente atto alla S.S. Acquisizione delle Risorse Umane e alla S.C. Contabilita Generale e Piano
investimenti e alla S.S. Bilancio dell'Azienda Sanitaria di Firenze per gli adempimenti di competenza e alle scadenze di legge;

4) didichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente;

5) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 42, comma 2, della Legge Regionale Toscana n. 40 del
24.08.2005

IL DIRETTéRE P)H‘m?lO IL DIRETTORE AMMIEISTRATIVO

7

Dr. RiccardoPoli Dott. Fabrizio:Carraresi
Iy
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\ |
|IL DIRETTORE GENERALE

| (" Prof. Gianni Amunni
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Strutture aziendali da partecipare :

S.C CONTABILITA' GENERALE E PIANO INVESTIMENTI ASF
S.C GESTIONE PERSONALE E RAPPORTI CON LE 00.SS ASF
S.S. BILANCIO ASF

S.S CONTABILITA' E CONTROLLO GESTIONE ISPO
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MOD. 1/2014

ONAOSI

Alla FONDAZIONE ONAOSI
Via Ruggero d’Andreotto, 18
06124 Perugia

Fax 075/5058404

DENUNCIA ADEMPIMENTI ENTI

Modello da compilare e trasmettere a cura dell’ente in formato eletironico (v. Sezione I, punro {7 della
Circolare EP — n. 2/2014).
Vista la normativa sulla contribuzione obbligatoria ONAOSL, richiamati in particolare i commi 2, 3, 5
dell’art. 3 del Regolamento della Contribuzione della Fondazione, vista la S?iljpolare% EP - n. 2/2014,

y o ON CoLOS &
IEte. 3P0, (\$TVIUTR. Per Lo srema. £ (ARevenziane Codice ...04. 8 8.

ATTESTA

¢ che con messaggio di posta elettronica, inviato il :
CoNTRABUN GSTAU (ENTRO Q POSIA CER . TOSCANA . [T
dall’indirizzo di posta elettronica ad entrambi gli indirizzi

di posta elettronica indicati nella sezione I, punto II, della circolare EP n. 2/2014

¢ stato provveduto alla trasmissione della denuncia semestrale (schema tecnico) per il (indicare se I° 0 I1°)

L~
/)‘l semestre dell’anno _ 2O A (4 ,
pern._ 272 Sanitari assoggettati a trattenute ONAOSI;

- ¢ che con disposizione di pagamento n. del ¢ stato

effettuato il versamento delle somme dovute per come accertate, riscosse ed indicate nella denuncia

semestrale trasmessa.

(Data) pesteso leggibile)

Opera Nazionale Assistenza Orfani Sanitari Ttaliani

Via Ruggero D'Andreotto, 18 - 06124- PERUGIA Centralino 075/5869.511 = « Fax: 075/505.84.04 e-mail: enti@onaosi.it
WWW.0naosi.it
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